
 
 

 

El Sindicato de Empleados Públicos de 

Extremadura SGTEX, ha pedido mediante 

escrito a las Gerencias de las dos áreas de salud 

el cumplimiento del “Pacto por el que se regulan 

los procedimientos de selección de personal 

temporal y provisión de plazas con carácter 

temporal del Servicio Extremeño de Salud”, y 

por ello le exige el pleno funcionamiento de la 

bolsa de empleo de Técnicos Auxiliares de 

Farmacia. 

 

Esta Central Sindical es conocedora de que en otras áreas de salud, las bolsas de trabado de 

auxiliares de farmacia están funcionando de manera normal, mientras que, según hemos podido 

constatar incluso a través del servicio de bolsas del SES, en las de Coria y Plasencia aún no se ha 

recibido orden alguna por la que se deban producir los llamamientos de estas bolsas 

para cubrir bajas y vacantes, llegándose incluso a ofertar la cobertura de cualquier incidente, 

como vacaciones o permisos, a aspirantes de la bolsa de auxiliares de enfermería, ignorando 

pues que existe una bolsa conformada por auxiliares de farmacia, desde que finalizó el 

proceso selectivo convocado el 8 de abril de 2022, por la Dirección Gerencia, por la que se 

convoca la constitución de la Bolsa de Trabajo para la selección y cobertura de plazas básicas de 

personal estatutario temporal en la categoría de Técnico/a  Auxiliar de Farmacia en las 

Instituciones Sanitarias del Servicio Extremeño de Salud. 
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